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INFORMATIVA PRIVACY  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 

NEL CONTESTO DELLE SEGNALAZIONI AI SENSI DEL D. LGS. 10 MARZO 2023, N. 24 (CD. 

NORMATIVA SUL WHISTLEBLOWING) Il TITOLARE DEL TRATTAMENTO è la società 

Technoscavi S.r.l.  (di seguito, “Titolare” o “Technoscavi”), con sede legale in Via Adriatica nord 

85, Francavilla al Mare (CH), Italia, C. Fiscale e P.IVA n. 01483670681, e-mail di contatto: 

privacy@technoscavi.it.   

Il presente documento ha lo scopo di informarLa circa la liceità e le finalità del trattamento dei dati 

personali da Lei forniti e che le operazioni di trattamento avverranno nel pieno rispetto dei principi 

di correttezza e trasparenza nonché di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

Pertanto, in armonia con quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito, il 

“Regolamento”), dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 così come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 

2018, n. 101 (“Codice Privacy”), Le forniamo le seguenti, precise e chiare informazioni sul 

trattamento dei dati personali, secondo le prescrizioni di cui all’art. 13 del Regolamento. 

FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

Il trattamento dei dati forniti con la segnalazione è finalizzato alla conoscenza di presunte condotte 

illecite nell’interesse dell’integrità di Technoscavi, commesse da soggetti che a vario titolo 

interagiscono con la stessa. L’attività istruttoria che ne consegue è quindi volta a contrastare o 

prevenire illeciti amministrativi, contabili, civili o penali di cui all’art. 2 comma 1 lett. a) punti 1), 3), 

4) 5) e 6) del D. Lgs. 24/2023. L’istituto del c.d. Whistleblowing mira a proteggere la divulgazione 

dell’identità del segnalante allo scopo di prevenire l’adozione di misure discriminatorie nei suoi 

confronti. Il trattamento dei dati personali così acquisiti è supportato da un regime di garanzie 

particolarmente stringente nei riguardi del segnalante, la cui identità non può essere rivelata. 

I trattamenti dei dati personali effettuati da Technoscavi sono effettuati in conformità al Regolamento, 

e in particolare per adempiere ad un obbligo legale al quale il Titolare è soggetto (art. 6, par. 1 lett. c; 

art. 10). La disciplina in materia di tutela del soggetto che segnala illeciti deve essere considerata 

“norma più specifica” ai sensi dell’art. 88 del Regolamento. 

I dati personali del segnalante, dei segnalati e di tutti soggetti coinvolti nella segnalazione, saranno 

trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali e dei diritti e 

delle libertà fondamentali, nonché della dignità degli interessati con particolare riferimento alla 

riservatezza e alla sicurezza dei dati. 

I dati personali del segnalante (dati identificativi e di contatto) non debbono essere conferiti 

obbligatoriamente, essendo possibile segnalare fatti ritenuti rilevanti in modo anonimo. Sicché 

laddove si intendano conferire i propri dati identificativi, il trattamento è basato sull’adempimento di 

un obbligo di legge ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) del Regolamento. 

In particolare, si evidenzia che: 
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• il sistema di segnalazioni prevede il trattamento dei soli dati personali strettamente necessari 

e pertinenti alle finalità per le quali sono raccolti. Pertanto, le segnalazioni che sono valutate 

non rilevanti ai sensi della presente procedura vengono archiviate e non ulteriormente trattate; 

• sono messe in atto le misure tecniche e organizzative adeguate a garantire la sicurezza dei dati 

personali, in conformità con la normativa vigente. 

La società ha attivato i seguenti canali di comunicazione: 

- Posta elettronica: whistleblowingtechnoscavi@gmail.com 

                            Oppure il form in anonimo: https://forms.gle/pLWMSGewLYxw6bLh9                    

- Posta ordinaria: Via Gioacchino Da Fiore 15, 65127, Pescara (PE), Italia 

Le segnalazioni avranno carattere confidenziale e saranno gestite in modo tale da garantire la 

riservatezza dell’identità del segnalante. La Società si impegna a tutelare il segnalante da atti di 

ritorsione o discriminatori, diretti o indiretti, per motivi collegati, direttamente o indirettamente alla 

segnalazione. 

I riferimenti normativi sono i seguenti: 

• D. Lgs. n. 196 del 30/6/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali (“Codice 

Privacy)” come modificato dal D. Lgs. n. 101 del 2018. 

• Legge n. 190/2012, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”. 

• Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali (R.G.P.D.) n. 679 del 27 aprile 2016 

del Parlamento Europeo e del Consiglio; in particolare l’art. 23 “Limitazioni” e il relativo 

Considerando 73. 

• D. Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023 “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che 

segnalano violazioni del Diritto dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione 

delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali”. 

• Linee Guida ANAC in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto 

dell’Unione e protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative 

nazionali. Procedure per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne – Approvate 

con Delibera n. 311 del 12.07.2023. 

TIPOLOGIA DEI DATI PERSONALI TRATTATI E NATURA DEL CONFERIMENTO 

 I dati personali possono riguardare le informazioni idonee a identificare il segnalante (ad es. nome e 

cognome, eventuali dati di contatto, ente/struttura di appartenenza). Come sopra precisato, tali dati 

sono conferiti facoltativamente, potendo la segnalazione essere presentata anche in forma anonima. 

Le segnalazioni non devono contenere categorie particolari di dati personali, ossia informazioni che 

rivelino l’origine etnica o altri aspetti sensibili della persona, come opinioni politiche, convinzioni 

religiose o filosofiche, appartenenza sindacale, nonché dati genetici, biometrici, relativi alla salute, 

mailto:whistleblowingtechnoscavi@gmail.com


 

3 di 4 

 

alla vita sessuale o all’orientamento sessuale, ai sensi dell’art. 9, par. 1, del Regolamento (UE) 

2016/679 (“GDPR”), né dati personali relativi a condanne penali o reati ai sensi dell’art. 10 del 

medesimo Regolamento. 

Tuttavia, qualora le segnalazioni contenessero tali dati personali riferiti al segnalante o a terzi, 

Technoscavi S.r.l. provvederà a trattarli solo se strettamente necessari e pertinenti ai fini della gestione 

dell’istruttoria, ovvero a eliminarli qualora risultassero eccedenti o non pertinenti ai fini della gestione 

dell’istruttoria. fatti salvi i casi in cui il trattamento sia autorizzato dalla legge o da un provvedimento 

dell’Autorità Garante per la protezione dei dati personali (di seguito, il “Garante”) o comunque per 

ordine dell’Autorità Pubblica. 

CATEGORIE DI SOGGETTI AI QUALI I DATI PERSONALI POSSONO ESSERE 

COMUNICATI O CHE POSSONO VENIRNE A CONOSCENZA IN QUALITÀ DI 

SOGGETTI AUTORIZZATI 

La segnalazione contenente i dati personali è ricevuta e gestita da Technoscavi ed è trattata secondo 

un’apposita procedura adottata dalla società - disponibile tramite il seguente link: 

[https://www.technoscavi.it/_files/ugd/77b089_ca8887294f294ece84759c1b530d5822.pdf]. 

I soggetti autorizzati da Technoscavi provvederanno a tutte le operazioni necessarie ai fini del 

trattamento, anche attraverso l’inserimento dei dati stessi in archivi (digitali e/o cartacei). Le 

operazioni di trattamento saranno effettuate principalmente con l’ausilio di mezzi elettronici o 

comunque automatizzati idonei a garantire la sicurezza necessaria in relazione alla natura dei dati 

trattati e la riservatezza dell’identità dei segnalanti, in particolare tramite ricorso alla crittografia, oltre 

che con modalità cartacee, ove necessario.  I dati personali potranno essere comunicati, qualora 

necessario per obblighi di legge, ad altri Titolari autonomi di trattamento dei dati quali: Autorità 

Giudiziaria, ANAC, Forze dell’Ordine. I dati personali vengono comunicati a soggetti terzi (es. 

fornitori) che agiscono in qualità di responsabili del trattamento, appositamente nominati, che 

forniscono al Titolare servizi strumentali alle finalità indicate nella presente informativa. I dati 

personali identificativi potrebbero essere condivisi con avvocati, studi legali e consulenti che 

assistono la società o comunicati all’Autorità giudiziaria nel caso in cui la società intenda denunciare 

il reato segnalato, anche al fine di perseguire il proprio legittimo interesse a difendere i propri diritti 

in sede giudiziaria (art. 6, co. 1 let. f) del Regolamento). 

PROFILAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI 

I dati personali relativi al segnalante e quelli dei soggetti indicati come possibili responsabili di 

condotte illecite, nonché di altri eventuali soggetti coinvolti nel contenuto della segnalazione, non 

sono soggetti a diffusione, né ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa 

la profilazione. 

TRASFERIMENTO INTERNAZIONALE DEI DATI 

I dati personali relativi alle segnalazioni non verranno trasferiti al di fuori dello Spazio Economico 

Europeo. 

CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI 
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I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al trattamento della segnalazione e 

comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell'esito finale della 

procedura di segnalazione, nel rispetto degli obblighi di riservatezza di cui all'articolo 12 del D. Lgs. 

24/2023 e del principio di cui agli articoli 5, paragrafo 1, lettera e), del Regolamento e 3, comma 1, 

lettera e), del decreto legislativo n. 51 del 2018.  

DIRITTI DEGLI INTERESSATI E LIMITAZIONI AI DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Il segnalante potrà esercitare, in ogni momento, ove applicabili, i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del 

Regolamento, attraverso un’apposita richiesta da inoltrare all'attenzione del Titolare. 

Di seguito i diritti riconosciuti: 

• Diritto di accesso (art. 15) 

• Diritto alla rettifica (art. 16) 

• Diritto alla limitazione del trattamento (art. 18) 

• Diritto di opposizione (artt. 21 e 22) 

Nell’ambito di una segnalazione whistleblowing, per effetto dell’articolo 2-undecies del D. Lgs n. 

196/2003, comma 1, lett. f), il soggetto segnalato, presunto autore dell’illecito, con riferimento ai 

propri dati personali trattati, non può esercitare i diritti previsti dagli articoli da 15 a 22 del 

Regolamento(diritto di accesso ai dati personali, diritto a rettificarli, diritto alla cancellazione, diritto 

alla limitazione del trattamento quando ricorrono le ipotesi specificate dall’art. 18 Regolamento (UE) 

n. 2016/679, diritto alla portabilità dei dati personali e di quello di opposizione al trattamento), 

qualora dall’esercizio di tali diritti possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza 

dell’identità della persona che segnala violazioni di cui sia venuta a conoscenza in ragione del proprio 

rapporto di lavoro o delle funzioni svolte. 

In tal caso, dunque, al soggetto interessato (segnalato) è preclusa la possibilità di rivolgersi al Titolare 

e, in assenza di risposta da parte di quest’ultimo, di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 

dati personali (ai sensi dell’art. 77 Regolamento). 

Resta ferma la possibilità per il soggetto segnalato, presunto autore dell’illecito, di esercitare i propri 

diritti per il tramite del Garante per la protezione dei dati personali con le modalità previste dall’art. 

160 D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018. Non sarà, però, possibile ad 

alcuno conoscere se è in corso una segnalazione che lo riguarda e qual è l’oggetto della stessa, salvi 

i casi in cui questa sia pubblica perché è stata oggetto di divulgazione pubblica o di denuncia quando 

sia stata notificata al segnalato dalle competenti Autorità. 

Il Titolare potrà essere contattato al seguente indirizzo: privacy@technoscavi.it 

 

DIRITTO DI PROPORRE UN RECLAMO 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento, hanno il diritto di proporre reclamo, come previsto dall'art. 77 

del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 
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